DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO Di NOTORIETA
INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA CON LO SVOLGIMENTO
DELL'INCARICO DI AMMINISTRATORE LOCALE
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000; D.Lgs. nn.: 267/2000; 235/2012; 39/2013)
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nominato il ... D 253eS850(€;

consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76,
D.P.R. n. 445/2000) e delle conseguenze di cui allart. 20, comma 5 del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39, sotto la
propria personale responsabilita:

DICHIARA

Di non trovarsi in alcuna delle seguenti condizioni ostative previste:

— dagli artt. 60 — 70 e 248, comma 5 (incompatibilita — ineleggibilita; responsabilita per danno erariale} del
d.igs. n. 267/2000;

—dagii artt. 3, 4, 7, 8 {inconferibilita), 11, 12 e 13 (incompatibilita) del d.Igs. n. 39/2013;

- dagli artt. 10 {incandidabilita) e 11 (sospensione) del d.lgs. n. 2356/2013.
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- a comunicare immediatamente ogni sopravvenuto evento ostativo; PROTOCOLLO GENERALE
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~ a rendere la presente dichiarazione con periodicita annuale.
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Ai sensi delff'articolo 38 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, ia dichiarazione & sotfoscriita dall'interessato in presenza del
dipendente addetto oppure scltoscritta ed inviata insieme alla folocopia non autenticata di un documentio d'identita del
softoscrittore, all'ufficio compelente via fax, tramite un incaricato oppure a mezzo posta.

I sottoscritto dichiara di aver preso visione delfinformativa sulla protezione del dati personali ai sensi del Regolamento
Genaerale sulla Protezicne Aof Dalj (1 IF) 2016479 5




PRESENTAZIONE

ESPERIENZA LAVORATI-

VA

[ 24/05/2021 - Attuale ]

[ 19/10/2020 - 10/05/2021 ]

europass

Barbara Capone

@ Abitazione : 83030, Torre le nocelle, Italia
& E-mail: barbara.capone92@gmail.com R, Telefono: (+39) 3428406970

15 Skype: barbara.capone92
5 Linkedin: linkedin.com/in/barbara-capone-1301b1h5

Sesso: Femminile Data di nascita: 14/04/1892 Nazionalita: ltaliana

Analyst Consultant, con competenze in ambito 1T e specializzazione sulle tematiche in
ambito Finance.

Sono una persona dinamica, flessibite e motivata, pronta sempre a nuove sfide
professionali.

Buone capacita comunicative, attitudine al lavoro di gruppo, maturate nel corso degli
anni e confermate costantemente dalla rilevanza dei progetti assegnati. Dotata di ottime
capacita analitiche e di problem solving, riesco a lavarare in ambienti dinamici e produrre
soluzioni rapide e decisive anche sotto stress. Organizzata, autonoma e particolarmente
attenta al rispetto delle scadenze.

Sono appassionata del mondo ITC e tutto cid che riguarda le tecnologie

Analyst Consultant

Capgemini

Citta: Napoli
Paese: ltalia

Settore: Finance
Credité Agricole ltalia

Capacita acquisite:

- Capacité di raccolta e preparazione dei dati

- Attivita di design ed esecuzione dei test

- Analisi delle iusse con it team di sviluppo interno e offshore

- Stesura e aggiornamento documentazione sullo stato avanzamento lavori

Competenze tecniche:

- Metodologie: Agile

- Sistemi operativi; Microsoft Q.S., Unix, Android, los
- Metdologie di test; ISTQB

- Azure -~ HP Alm - Jira

-SQL

QA Tester

Assioma.Net

Citta: Cesano Boscone (M)

Paese: Italia

Competenze acquisite:

-Analisi dei documenti funzionali
-Scritture ed esecuzione dei test
-Utilizzo Hp Alm esecuzione dej test
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[ 06/04/2020 - 18/10/2020]

[ 10/02/2019 - 07/04/2019 |

[21/07/2015 - 07/09/2015]

ISTRUZIONE E FORMA-
ZIONE
[ 06/02/2020 - 03/064/2020 ]

Software QA Tester Internship

Assioma.Net

Citta: Cesano Boscone (M)
Paese; ltalia

Attivita di formazione:
-Base di Unix

-5QL Oracle

-I5TQB

-Excel

-Scrittura Test Case
-Utilizzo di TMS (SpiraTeam)
-Utilizzo HP ALM

-Studio ISTQB Foundation

Consultant Juniorr

Management House Italia S.r.|

Citta: Torre le Nocelle

Paese: ltalia

B Attivita di consulenza aziendale per piccole e medie imprese, con particolare
riferimento alla Gestione di Pratiche Fiscali come modelli di pagamento delle imposte,
fatturazione elettronica e supporto alla redazione del Bilancio.

m Utilizzo di TEAM SYSTEM, software gestionale per supportare ed ottimizzare | processi
aziendali, e del portale AGYO per ia redazione delle fatture elettroniche.

Entertainment Coordinator

Management House Italia S.r.i

Citta: Torre le Nocelle

Paese: italia ‘

Nell'ambito di unazienda operante nel settore turistico, ho svolto attivita di gestione delle
relazioni con i clienti per quanto attiene fa prima accoglienza nella struttura, le attivita di
intrattenimento e il monitaraggio del livello di soddisfazione dei clienti stessi

Programma UHP - IT Consult Junior

Biogem - Life and Mind Science School  www.uiip.it

Indirizzo: Ariano Irpino {Av), Italia

Il Programma UIIP & realizzato da Biogem Scarl, in partnership con importanti aziende del
settore IT. Biogem & un centro di ricerca e formazione costituito da importanti atenei e
centri pubblici di ricerca tra cui CNR, Consorzio per I'Area di Ricerca di Trieste, Universita
“Federico II" di Napoli, Universita degli Studi della Campania “L. Vanvitelli*, Universita di
Milano-Bicocca, Universita del Sannio, Universita di Foggia, Universita Suor Orsola
Benincasa di Napoll, Universita di Udine, Universitad Lumsa, in collaborazione con
importanti aziende nazionali e internazionali operanti nel settore ICT.

Profifo in uscita: IT Consultant Junior

AREE TEMATICHE:

m Formazione Orizzontale: fondamenti di programmazione object oriented, basi di dati,
SQL, fogli efettronici di calcolo, contabilita e bilancio, processi aziendali e business
process reengineering.

m Formazione Trasversale: lingua inglese, Laboratorio Soft ~ Skills: sacial work
relationship, teamwaork, communication management, public speaking e effective
presentation.



{ 15/10/2017 - 05/11/2019 ]

f2017-2018]

[ 20/09/2012 ~ 20/12/2016 ]

{ 14/09/2006 - 07/07/2011 ]

COMPETENZE LINGUI-
STICHE

Laurea di secondo Livello in Scienze dell'Organizzazione e del Governo,
LM-63 con votazione 108/110

Universita degli studi di Salerno

Indirizzo: Fisciano (Sa), Italia

Dipartimento di Economia e Statistica

e Principali aree tematiche: Econometria, Statistica, Valutazione delle politiche
ecanomiche, Analisi dei dati per fe decisioni amministrative

B Titolo della tesi di Laurea: Analisi delle Politiche sul ruolo della donna nel mercato del
lavoro.

e Materia della Tesi di Laurea: Valutazione delle politiche economiche.

e Lavoro svolto durante il periodo della tesi di laurea: il lavoro tesi ha analizzato la
situazione occupazionale femminile. Focalizzando l'attenzione sui motivi di
discriminazione di genere e le soluzioni possibili. Tutto cid dimostrato attraverso casi
aziendall reali.

B Lavoro svolto durante il periodo di stesura tesi di laurea / breve sintesi della tesi di
laurea.

& Da Luglio a2 Qttobre 2019

Corso di Perfezionamento in Amministrazione degli Enti Locali

Universitd Suor Orsala Benincasa

Indirizzo: Napoli, Italia
# Principali materie trattate: Contabilita degli enti locali, Europrogettazione, Disciplina
delle Sacieta Pubbliche, Dirigenza e Personale,

Laurea di primo Livello in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali
L-36 con votazione 99/110

Universitd degli studi di Salerno

Indirizzo: Fisciano (Sa), ltalia

Universita degli Studi di Salerno,

® Principali aree tematiche: Geografia Politica ed economica, Statistica, Economia Politica,
Istituzioni di Economia

& Titolo della tesi di Laurea: Immigrazione e Territorio: alcuni indicatori per analizzare |l
fenomeno

B Materia della Tesi di Laurea: Geografia Politica ed Economica

® Lavoro svolto durante il periodo della tesi di laure: I lavoro tesi ha analizzato in
maniera sintetica la questione dellimmigrazione con particolare riferimento alla
distribuzione regionale del fenomeno, tenendo presente una serie di indicatori

& Da Settembre a Dicemhbre 2016.

Diploma Tecnico dei servizi turistici

Istituto Manlio Rossi Doria

Indirizzo: Avellino, Italia

Lingua madre: italiano

Altre lingue:

inglese

ASCOLTO A2 LETTURA A2 SCRITTURA A2
PRODUZIONE ORALE A2 INTERAZIONE ORALE A2




francese
ASCOLTO A2 LETTURA A2 SCRITTURA A2
PRODUZIONE ORALE A2 INTERAZIONE ORALE A2

COMPETENZE DIGITALI
Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | SQL | UNIX | Buona
conoscenza dei linguaggi di programmazione java e ¢

RETI E AFFILIAZIONI
[ Attuale ] Forum delle donne

Faccio parte di un‘associazione locale "Forum delle donne” che ha scopo sociale e
culturale, mi occupo della gestione delle pagine dei social curando la pubblicita degli
eventi in programma,

COMPETENZE DI GE-

STIONE E DIRETTIVE
Competenze acquisite:
Dotata di ottime capacita analitiche e di problem solving, riesco a lavorare in ambientj
dinamici e produrre soluzioni rapide e decisive.
Ottima capacita di resistenza allo stress e di team working.
Possiedo buone competenze organizzative e gestionali, grazie alle mie esperienze
pregresse, sia in ambito formativo che lavorativo.

COMPETENZE COMURNI~
CATIVE E INTERPERSO-
NAL}

Competenze acquisite:

Buone capacita comunicative, attitudine al lavoro di gruppo, maturate nel corso degli
anni e confermate costantemente dalla rilevanza dei progetti assegnati.

PATENTE Dl GUIDA
Automobile: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e deffart. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personall”.
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Barbara C)dyaﬂw




